
SUNNDAL KOMPETANSE 
Ressurssentervirksomheten ved 

Sunndal vidaregåande skole

Sunndal kompetanseutvikling

Prosjektet er en videreføring av et forprosjekt «Kompetansemessig samspleis» gjennomført i 
2005. (Prosjektrapport fra «Kompetansemessig samspleis» ligger ved.)

Målsetting
Prosjektet har følgende målsettinger:

Mål 1)
” Sunndal kompetanseutvikling” skal gjennom

• felles opplæringtiltak
• tilpassa støtte til enkeltvirksomheter
• etablering av nettverk og møteplasser

legge til rette for systematisk kompetanseutvikling i næringslivet i Sunndal kommune.

Mål 2)
Ved ”hjelp til selvhjelp” skal prosjektet  bidra til at kompetanseutvikling inngår som en 
naturlig del av virksomhetens ordinære drift. Dette fordrer engasjement og forpliktende 
deltagelse  på alle plan og fra alle parter i virksomheten.

Mål 3)
Etter prosjektperioden skal aktiviteten inngå som en selvfinansierende del av Sunndal  
videregående skoles ressurssenterdrift.

Innsatsområder
På følgende områder blir det iverksatt tiltak i prosjektperioden:
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• Innhenting og formidling av informasjon og erfaringer fra lignende arbeid utenom 
egen kommune.

• Støtte virksomheter i å legge et grunnlag for arbeid med systematisk 
kompetanseutvikling gjennom bevisstgjøring, etablering av felles forståelse og 
motivasjon . 

• Opplæringsprogram for mellomledere/arbeidsledere, med vekt på generell 
personalledelse, ledelse av organisasjonsutviklingsarbeid og prosjektstyring.

• Etablering av felles lederforum for utveksling av erfaringer knyttet til m.a. strategisk 
ledelse og kompetanseutvikling.

• Etablering av en felles kompetansepool/kompetansebase med oversikt over lokale 
bedriftsinterne opplæringstilbud, samt en kompetanseportal inn mot grunnopplæring 
og etter- og videreutdanning på videregående skole-, fagskole- og universitets- og 
høgskolenivå.

• Forberede virksomheter for aktiv og forpliktende deltakelse i ”Kunnskapsløftet” 
(Reform 2006 i grunnskole og videregående skole) som ledd i tilføring av ny 
kompetanse.

Tiltak
• Arrangere 2-3 temakvelder med fokus på kompetanseheving hvert år i 

prosjektperioden
• Gjennomføre generell mellomlederopplæring
• Gi opplæring i prosjektledelse
• Gi opplæring i IKT
• Etablere et studie- og kompetansesenter med basis i Midt i Norden
• Etablere en felles kompetansebase
• Gi ekstern prosess-støtte overfor enkeltbedrifter i forbindelse med kompetansestyring
• Gjennomføre generell opplæring i strategisk kompetansestyring (strategi, metoder og 

verktøy)
• Realkompetansevurdering og dokumentasjon av kompetanse 
• Yrkesrettet opplæring for voksne
• Arbeid med skolereformen Kunnskapsløftet og samarbeid skole/næringsliv

Organisering
Prosjektet er organisert slik:

• Sunndal vidaregåande skole er prosjekteier
• Prosjektet blir organisert som et eget prosjekt under Sunndal vgs med egen styrings­

gruppe med representanter for lokalt næringsliv 
• Prosjektet skal ha prosjektleder i full stilling 
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• Prosjektet vil knytte seg opp til «Midt i Norden» og forutsetter at Sunndal kommune 
melder seg inn i MiN fom 2006

Styringsgruppen får slik sammensetting:

• Sunndal Næringsforening 2 representanter
• Sunndal Næringsselskap as 1 representant
• Sunndal vidaregåande skole 1 representant
• LO-Sunndal 1 representant

Prosjektperiode
Prosjektperioden blir fra og med 1. januar 2006 til og med 31.12.2009 med halvårlige 
milepæler.

Økonomi

Kostnader grunnleggende aktivitet Sum 1.år Sum 2.år Sum 3.år
Lønn 560.000 560.000 560.000
Kontorhold 20.000 20.000 20.000
Andre driftskostnader 60.000 60.000 60.000
Sum 640.000 640.000 640.000

Inntekter grunnleggende aktivitet
Tilskudd KOMP-midler 640.000 580.000 280.000
Driftsinntekter fra egen aktivitet 0 60.000 360.000
Sum 640.000 640.000 640.000

Kostnader aktivitet Sum 1. år Sum 2. år Sum 3. år
Lønn 500.000 640.000 750.000
Leie av lokaler 20.000 20.000 20.000
Investering i utstyr 120.000 40.000 40.000
Sum 640.000 700.000 810.000

Inntekter aktivitet Sum 1. år Sum 2. år Sum 3. år
Tilskudd fra Møre og Romsdal fylke 
voksenopplæringsmidler

300.000 300.000 300.000
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Inntekter aktivitet Sum 1. år Sum 2. år Sum 3. år
Tilskudd fra KOMP-midler 120.000 40.000 40.000
Kursavgifter 220.000 420.000 830.000
Sum 640.000 760.000 1.170.000

Det føres eget prosjektregnskap i Sunndal vidaregåande skoles regnskap.

Sunndalsøra 12. desember 2005

Jan Ove Løken
rektor
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