Mal og tiltaksplan
for
Sunndal vidaregaande skole
2006 - 2010

HOVUDMAL

Gi god tilpassa og differensiert opplaring for elevane
Utvikle skolen til ein leerande organisasjon

DELMAL

Auke samarbeidet og medverknaden i grunnoppleringa
Bruke arbeidsformer og arbeidsmatar som utviklar skolen til ein laerande organisasjon
Synleggjere skolen som ein viktig akter 1 regional kompetanseutvikling
Auka vekt pd a styrke skolens rykte som framtidsretta utdanningsinstitusjon- Synleg og serviceinnstilt



A) Tilpassa opplaering

Fokus Malsetting Tiltak Vektlegging Evaluering/maéltal
Frafall, orden og atferd | Mindre uro Gruppeorganisering Basisgrupper med god oppfelging | Betre enn landsgjennomsnitt pa
Nytt ordensreglemet av den enkelte elev 'Opple\i’q du plagsom br'ak og uro i
timane?” i Elevundersegkinga
Jamn og god arbeidsinnsats Rettleiing og kontroll

Eige prosjekt «Differensiering»

Kartlegging av elevane sin
kompetanse pa vgl

Organisering og leiing
av oppleringa

Basisgrupper med god oppfelging
av den enkelte elev

Hindre frafall

Mindre enn 5% av elevane ved
skolestart sluttar i lopet av skoleéret.
Betre enn landsgjennomsnitt pa
spersmél og elevsamtalen i
«Elevundersgkinga»

Styrka sosialpedagogisk arbeid | Gruppeorganisering

Auka kontakt elev — laerar

Auka kontakt med foresette

Auka elevmedverknad Gruppeorganisering
Malsetting
Tilbakemelding

Arbeidstimar, vekeplaner,
preveplaner

Elevane skal vere meir med a sette
mal for eiga lering

Elevane skal fa meir tilbakemelding
pa eige arbeid

Betre enn landsgjennomsnitt pa "Brukar
du skriftlege planar i det faglege
arbeidet?” i1 Elevunderseokinga

Oppleringstilbod til lokal
ungdom i samsvar med
ungdomane sine enskje.

Vidareforing etter forsek med endra
organisering i allmenne fag

Vurdere etablering av nytt
utdanningstilbod

Oppretthalde pdbygningstilbodet

Variasjon mellom stor gruppe —
normal gruppe - mindre grupper.
God breidde i fagtilbodet i
studiespesialisering

Vurdere fagtilbodet i
studiespesialisering

Vurdere nytt utdanningsprogram og
bevare dei tilboda vi har

Minst 92% av primarsekarane far plass
fra skolestart




A) Tilpassa opplaering

Fokus

Malsetting

Tiltak

Vektlegging

Evaluering/maltal

Samarbeid

Samarbeid om elevane i same
gruppe

Gruppeorganisering

Team for kontaktlerarane i same
gruppe

Fast samarbeidstid minst to gonger
pr. veke

Samarbeid med lokalsamfunnet

Utplassering av elevar
Eige prosjekt: «Kunnskapsloftet-
samarbeid grunnskole, naringsliv,

vidaregdande skole»

Besgke lokale bedrifter

Entrepenarskap

Delta i lokale
arrangement/markeringar

Studieretningsfag pa yrkesfag

Prosjekt til fordjuping
Programfag til val

Alle studieretningar

Ungdomsbedrift
Vurdere nytt programfag i
studiespesialisering

Alle elevar pé vkl yrkesfag er
utplassert minst to veker i skoleéret

Alle elevane skal besgke minst ei lokal
bedrift eller institusjon i lopet av
skolearet

Opprette minst ei ungdomsbedrift




B) Leerande organisasjon

Fokus Malsetting Tiltak Vektlegging Evaluering/maltal
Personalutvikling Tilsette skal leere meir i Auka leringstrykk Lering i arbeidssituasjonen saman
arbeidssituasjonen med andre tilsette
Skriftleggjering
Nettverksarbeid
Sensorarbeid
Styrke motivasjonen Auka bruk av ros og tydelege krav
Belonne tilsette
Sosiale/kulturelle tiltak
Tilpassa arbeidsdag. Seniortiltak
Kunnskapslaeftet Iverksette av reforma Leereplanarbeid Kompetansekartlegging
«Kunnskapslaftety» Vidareutvikle samarbeid med lokalt
naringsliv, m.a. i have "Prosjekt til
fordjuping" pa yrkesfag
Forste arssteg, vgl
Implementere reforma
Vurdere utdanningsprogram og
Utdanningstilbodet programfag
Fréfall, orden og atferd | Mindre uro Gruppeorganisering Basisgrupper med god oppfelging | Betre enn landsgjennomsnitt pa
Niytt ordensreglemet av den enkelte elev ”.Opple\;ef du plagsom br.ék oguro i
timane?” i1 Elevunderseokinga
Jamn og god arbeidsinnsats Rettleiing og kontroll

Eige prosjekt «Differensiering»

Kartlegging av elevane sin
kompetanse péa vgl

Pedagogisk leiing

Styrke den pedagogiske leiinga
pa basisgruppe-, gruppe- og
skoleniva

Kompetanseheving for
kontaktleerarar, avdelingsleiarar, ass.
rektor og rektor

Deltaking i kompetanseheving
utarbeidd og gjennomfert av
skoleeigar

Synleg leiing gjennom aktiv
deltaking i undervisning,
basisgruppemete, gruppelerarmate
og seksjonsarbeid




B) Leerande organisasjon

Fokus Malsetting Tiltak Vektlegging Evaluering/maltal
Elevane sitt skolemilje | Lite mobbing Gruppeorganisering Samtalar Betre enn landsgjennomsnitt pa ”Blir
du mobba av medelevar i klassen/pa
Elevunderseokinga Kartlegging og oppfelging skolen?” i Elevundersokinga
Skolemiljeutval Skolering tillitsvalde og
verneombod for elevane
Sunn helse Aktiv livsstil Stimulere elevane til aktiv livsstil

Markere skolen sitt 60-ars
jubileum

Godt reinhald

Planlegge godt uteomrade

Gode reinhaldsrutiner
Ryddig

Vurdere skolen sitt uteomrade i
samband med omregulering pga ny
ungdomsskole

Tema BOKA

Bursdagsmarkering

Tekst i ulike samanhengar
Rein tekst-aksjonen

1. skoledag 2006/07

Digital kompetanse

Auka bruk av IKT i elevane sitt
leeringsarbeid

Auke lerarane sin kompetanse i
IKT

Eige prosjekt «Digital kompetanse»
Delta i prosjektet «Larande
nettverk»

Bruk av berbare datamaskiner for
elevane i alle fag pa vgl ST og HS
og pa vkl AF

Berbare datamaskiner til alle
leerarar

Vidareutvikle bruk av Classfronter
All fréversregistrering,
karakterforing og ordensmerknader
pa data

Eige rom i Classfronter for alle
elevgrupper

Betre enn landsgjennomsnitt pa ”Blir
IKT (data) brukt aktivt i di
opplering?” i Elevundersekinga




B) Leerande organisasjon

Fokus Malsetting Tiltak Vektlegging Evaluering/maltal
Skoleutvalet Forum for medverknad for Oppfoelging av kvalitetsarbeid Motivering av elevar Betre enn landsgjennomsnitt pa “Har
brukarar, feresette og Initiere utviklingsarbeid du leerarar som gjer deg interessert i &
lokalsamfunnet leere?” 1 Elevundersokinga
Elevane sitt frammete til Frammete pa minst 94%
leeringsarbeidet
Tilrettelegging/differensiering av Betre enn landsgjennomsnitt pa ”Er
leeringsarbeidet du negd medarbeidsmatane som blir
brukt pa din skole?” i
Elevundersekinga
Yrkes- og studieorientering Sperreunderseking i samarbeid med
elevradet
Internasjonalisering Motverke framandfrykt og Internasjonal veke Auka kunnskap om andre kulturar | Eigen rapport hausten 2007
rasisme og folkeslag i sunndalssamfunnet
generelt
Reise med ’De hvite bussene” for Vise eigne elevar verknader av Eigen rapport hausten 2007
vk2 allmennfag rasisme
Eige prosjekt «Klasserom Europa» | Nettbasert kontakt og besak Formalisert kontakt med minst ein
Etablere kontakt med skolar i skole i kvart land
Frankrike og Tyskland
Ressurssenter Vere ein samarbeidspartnar for | Arrangere opplering ut fra lokale Opplering for minoritetsspriklege | Arleg omsetning pa 2,5 millionar

regional utvikling

behov

Etablere «Studiesenteret»
Kuvalifisere vaksne til fagbrev
«Sunndal kompetanse-
UTVIKLING»

kroner 1 2007




C) Oppfelging av kvalitet og sikring av maloppnaing

Tiltak Tidspunkt Ansvarleg

Rapport til skoleeigar om kvalitet og maloppnaing Januar Rektor og avdelingsleiar Peder Magne Solheim
Elevinspektorane Januar Rektor

Lerarundersegkinga Januar Rektor

Resultatkvalitet (karakterar, fraver og studieavbrot)

Januar og august

Avdelingsleiar Peder Magne Solheim

HMT-rapportering Januar Rektor

Arsplan for elevvurdering og gruppemeote August Avdelingsleiar Peder Magne Solheim
Fagrapportering Mai/juni Avdelingsleiarar
Medarbeidarsamtalar Mars — april Rektor og avdelingsleiarar
Elevsamtalar November-desember og mars-april | Kontaktlerarar

Elevane sitt skolemiljo

Skolemiljputvalet v/rektor

Overordna prioriteringar og rammer

Skoleutvalet v/rektor
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